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CONTRAPROPOSTA REVISAO SALARIAL IP/2023

As organizag0des representativas de trabalhadores, ASCEF - Associag&o Sindical
das Chefias Intermédias de Exploracdo Ferroviaria; FENTCOP - Sindicato
Nacional dos Transportes, Comunicacfes e Obras Publicas; SINDEFER -
Sindicato Nacional Democrético da Ferrovia; SINFA - Sindicato Independente
dos Trabalhadores Ferroviarios das Infraestruturas e Afins; SINFB - Sindicato
Independente Nacional dos Ferroviarios e SIOFA - Sindicato Independente dos
Operacionais e Afins, vém apresentar contraproposta conjunta para a real

valorizacéo salarial dos trabalhadores ferroviarios.

l. Valorizacédo Salarial
1. A proposta apresentada pela empresa ndo valoriza os salérios dos
trabalhadores, nem repde o poder de compra perdido durante o ano
de 2022.

2. A dificuldade em contratar trabalhadores vai aumentar, pois com a
valorizacdo do salario minimo nacional, algumas categorias s&o

absorvidas pelo aumento, nédo se verificando qualquer evolugéo.

3. Avalorizacédo do salario minimo nacional nos proximos anos, deve ser
incrementada em todos os indices da empresa, de forma a garantir o
crescimento do salario e manter a equidistancia e competitividade

entre indices.

. Distribuicao

1. Aumento salarial de 2%, para quem aufere mais de 3.500 €;

2. Aumento salarial de 2%, mais 90 euros, para quem aufere menos
de 3.500 €;
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3. Aumento de todas as clausulas de expresséo pecuniaria em 7,8%;
4. Aumento do prémio de cabines e de dono de obra, para 4,30 €.

5. Aumento do prémio de irregularidade de horario, para 11,00 €.

A empresa deve apostar na valorizagdo do seu maior ativo — o capital humano.

Entendem as organizacdes subscritoras desta contraproposta, que o esforco
financeiro ndo pode ser sempre suportado pelos trabalhadores, pelo que, deve
a empresa procurar solucgdes, no sentido de se aproximar da pretenséo dos seus
trabalhadores, promover a real valorizagao salarial e voltar a colocar a empresa

no mercado de trabalho em lugar apetecivel para os futuros trabalhadores.

Lisboa, 27 de janeiro de 2023

ASCEF, FENTCOP, SINDEFER, SINFA, SINFB e SIOFA



